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  RECUPERO ANNO 2013   PROGRESSIONE DI CARRIERA 

 
Su ricorso della Uil Scuola il Tribunale di Roma ha accolto il ricorso 

 
 

E’ di oggi 24.10.2024 la sentenza, in allegato, del Tribunale di Roma sez. lavoro n. 

10617/2024 che, su ricorso della UIL Scuola, richiamando 

l’ordinanza della Corte di Cassazione n. 16133/2024, ottenuta dall'Avvocato Domenico Naso 

Responsabile dell'Ufficio Legale dello stesso Sindacato, ha accolto il ricorso 

sulla esatta ricostruzione di carriera di una docente comprendendo, nel calcolo dell’anzianità 

anche l’anno 2013. 

 

Il Tribunale Capitolino afferma che:  

“alla luce del recente pronunciamento della Suprema Corte in materia, il blocco delle 

posizioni stipendiali e dei relativi incrementi economici per quanto riguarda il 2013, deve 

riguardare solo gli effetti economici senza influire a fini giuridici nella progressione di 

carriera”, pertanto, l’anno scolastico 2013 va riconosciuto ai fini della progressione di 

carriera. 

 

La sentenza dimostra come le Corti di merito si stanno conformando alla decisione della 

Corte di Cassazione riconoscendo l’anno 2013 deve essere ricompreso nel calcolo 

dell’anzianità spettante al personale scolastico 
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•  

 

da  affiggere  all'albo  sindacale  della  scuola,  ai  sensi  dell'art.  25  della  legge  n.  300  del   20.5.70 
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